Arbeiten bei der Caritas.
Aus Liebe zum Nachsten.

Datum der Veroffentlichung: 08.11.2023

Die Caritas Singen-Hegau ist eine innovative und traditionsreiche Sozialorganisation in Singen und in
der Region Hegau. Wir schauen hin und helfen mit unseren sozialen Dienstleistungen und Angeboten
Menschen mit Behinderungen, Familien mit Kindern, Kranken, Alten und Menschen in schwierigen
Lebenssituationen sowie Menschen am Rande der Gesellschaft — das ist unser Anspruch.

Die Basis dafur sind unsere christlichen Werte: Denn es geht um die Wirde und Selbstbestimmung
eines jeden Menschen und um sozialen Halt — ganz egal welche Weltanschauung, Herkunft oder
welchen Glauben jemand hat.

In unseren Werkstatten fir Menschen mit Behinderung bringt sich jeder mit genau den Fahigkeiten ein,
die er oder sie hat. Das ist unser Erfolgsrezept. Viele Unternehmen der Region profitieren genau davon —
und sind seit Jahren unsere Partner: Die Arbeitsbereiche der Caritas Singen-Hegau bieten mit mehr als
250 Mitarbeitenden an funf Standorten ein breites Spektrum an Dienstleistungen und Produktions-
moglichkeiten — von Kleinserien bis hin zu groRvolumigen Auftragen. Vom Konfektionieren tber
Etikettieren, von Holz- oder Textilarbeiten und vielem mehr.

Fir unsere WfbM Team Pirmin suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt mit einem Stellenumfang
von 100 % eine/n

Arbeitserzieher*in (m/w/d)

Sie wirken mit an der Gestaltung produktiver Prozesse in der Werkstatt zusammen mit den Menschen
mit Behinderung und fuhren arbeitsbegleitende Mal3nahmen durch. Als Fachkraft leiten und begleiten
Sie unsere Klientinnen und Klienten im Arbeitsprozess und in der Auftragsabwicklung und stellen
individuelle Hilfsmittel fur die Auftragsbearbeitung her. Fur Schulpraktikanten und Mitarbeitende im
Freiwilligendienst stehen Sie als Ansprechpartner zur Verfliigung.

Die Stelle ist aufgrund der Elternzeit der Stelleninhaberin bis zum 31.08.2024 befristet.
Eine Weiterbeschéaftigung im Gesamtverband wird nach Ablauf der Befristung angestrebt.

Wir bieten:

= eine Tatigkeit in einem sinnstiftenden und sicheren Arbeitsbereich

= eine eigenverantwortliche, abwechslungsreiche Tatigkeit im engagierten und kollegialen Team
= eine gute Einarbeitung und langfristige Unterstiitzung in der fachlichen Arbeit

einen innovativen und traditionsreichen Verband mit vielfaltigen Entwicklungs- und Einsatzmaglich-

keiten

= Vergltung nach anerkannt gutem Tarif der Caritas (AVR) mit Jahressonderzahlung, zusatzlich zum
Gehalt gezahlten Leistungsentgelt von 2% und SuE-Zulage

= 30 Tage Urlaub sowie zwei Regenerationstage bei einer 5-Tage-Woche

= eine starke betriebliche Altersvorsorge mit der KZVK Kaln, die wir fiir Sie einrichten und an der Sie
sich nur mit einem kleinen Eigenanteil beteiligen

= monatlicher Zuschuss zu vermdgenswirksamen Leistungen

= Dbetriebliches Gesundheitsmanagement mit jahrlichen Gesundheitstagen, Hansefit und Kinasthetik-
Kursen

= vielféltige Rabatte fur Mitarbeiter*innen durch die Corporate Benefits-Programme ,Benefits.me*“ und
die WGKA-Mitarbeitendenrabatte

= regelm&Rige Teamevents wie unser jahrliches grolles Sommerfest sowie weitere Teamaktivitaten

= wir setzen uns fur einen grenzachtenden Umgang nach innen und aufRen ein.



Sie bringen mit:

eine Ausbildung im padagogischen Bereich (Heilerziehungspfleger/in, Erzieher/in oder Sozialpada-
gogelin) oder eine Ausbildung in einem handwerklichen Beruf, vorzugsweise als Arbeitserzieher
Sie haben Freude und Einflihlungsvermégen bei der Betreuung und Foérderung von

Menschen mit Behinderung

Sie sind bereit, sich mit verschiedenen Kommunikationsformen auseinander zu setzen,

und sind offen gegenliber besonderen Verhaltensweisen

Sie haben eine positive Ausstrahlung und kdnnen durch eine gelungene Kommunikation

mit vielen unterschiedlichen Gesprachspartnern eine gute Atmosphére schaffen

Sie arbeiten selbsténdig, zuverlassig und motiviert

Nahere Informationen zu der Stelle kdnnen Sie bei der Leitung der WfbM Team Pirmin, Frau Christina
Ho6rr unter der Telefonnummer 07731 — 969 70 303 oder per Mail an hoerr@caritas-singen-hegau.de er-
halten.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter dem Stichwort 2023.11_02 — gerne Uber das Bewerbungsfor-
mular auf unserer Website oder per E-Mail — an:

Caritas Singen-Hegau e. V.

Lisa Bammel

Stv. Personalleitung
Erzbergerstralle 25 | 78224 Singen
bammel@caritas-singen-hegau.de

www.caritas-singen-hegau.de/jobs
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